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LesPEP64

"La force d’un réseau associatif national, les 
convictions d’un mouvement engagé, pour 
le droit et l’accès de tous : à l’éducation, à la 
culture, à la santé, aux loisirs, au travail, au 
sport et à la vie sociale."

une association
en mouvement

LesPEP64
la solidarité

en action

LesPEP ont été fondés en 1915 pour 
venir concrètement en aide à 300 000 
orphelins de la Grande Guerre et sont 
reconnus d’utilité publique par décret 
du 16 août 1919. Dès 1925, LesPEP 
ouvrent leur champ d’action vers les 
enfants et les jeunes délaissés, oubliés, 
exclus. 

LesPEP :
près de 100 ans 
d’innovations sociales

La solidarité et la laïcité sont au coeur 
des valeurs du mouvement des PEP 
depuis ses origines. Elles donnent force 
et sens à son engagement tout au long 
de son histoire.

LesPEP :
deux valeurs de référence

Pensez à faire appel 
aux ESAT
ATELIERS : Entretien des espaces verts - 
Blanchisserie - Repassage - Sous-traitance - 
Aide à l’insertion professionnelle - Horticulture - 
Maraîchage - Peinture - Traiteur -  Restauration



"Nos actions 
sont guidées 
par les valeurs 
de Laïcité, 
de Solidarité, 
d’Égalité et de 
Citoyenneté." 

 POLITIQUES ÉDUCATIVES, 
VACANCES, LOISIRS ET 
CULTURE (PEVLC)

• Centres de vacances
• Base Aventure à Arette
• Maison du Littoral Basque à Socoa
• Centre Auberge Erreka Gorri aux
Aldudes

 POLITIQUES SOCIALES, 
MÉDICO-SOCIALES ET SANI-
TAIRES (PSM2S)

• Secteur Établissements et Ser-
vices Médico-Sociaux (ESMS)
Pour les Pyrénées-Atlantiques :
• 1 Institut d’Éducation Motrice et de
Formation Professionnelle (IEMFP) à
Salies de Béarn
• 1 Service d’Education Spéciale et de
Soins A Domicile (SESSAD) à Salies-
de-Béarn
• 1 Établissement pour Enfants et Ado-
lescents Polyhandicapés (EEAP) service 
d’accueil de jour Arlequin à Salies-de-
Béarn
• 1 Dispositif Institut Thérapeutique
Éducatif et Pédagogique (DITEP) à Igon
• 1 Plateforme Service d’Accompagne-
ment par le Travail (ESAT) à Pau, Salies-
de-Béarn, Anglet et Bayonne
• 1 Service d’Accompagnement à la Vie
Sociale (SAVS) à Bayonne
• 4 Établissements d’Accueil Non Médi-
calisé (EANM) pour personnes handica-
pées à Urt, Sévignacq-Meyracq, Orthez
et Biarritz
• 2 Instituts Médico Éducatifs (IME) à
Jurançon et à Biarritz
• 1 Pôle de Compétences et de Presta-
tions Externalisées (PCPE) à Pau
• 2 Centres Médico Psycho Pédago-
giques (CMPP) et leurs antennes à Pau, 
Salies, Mourenx, Bayonne, Saint-Jean-
de-Luz et Hendaye

• 1 Équipe de Diagnostic Autisme de
Proximité (EDAP) à Saint-Jean-de-Luz
• 1 Communauté 360 à Pau
• 1 Unité d’Enseignement Maternelle
Autisme (UEMA) à Billère
• Équipe Mobile ASE-Handicap (EMAH)
Pyrénées-Atlantiques à Billère
• 2 Plateformes inclusives SESSAD Ser-
vice d’Éducation Spéciale et de Soins À
Domicile (SESSAD) à Pau et Bayonne
Pour les Landes :
• 1 Service d’Éducation Spéciale et de

Soins À Domicile (SESSAD) à Saint-Paul-

Lès-Dax

• 1 Unité d’Enseignement Maternelle

Autisme (UEMA) à Saint-Paul-Lès-Dax

• 1 Unité d’Enseignement Élémentaire 

Autisme (UEEA) à Saint-Paul-Lès-Dax

• 1 Dispositif d’Autorégulation (DAR) à

Mont de Marsan

• Secteur Sanitaire :
• 1 Maison d’Enfants à Caractère Sani-
taire (MECSa) à Arette
• Secteur Social :
• 2 Maisons d’Enfants à Caractère Social 
(MECS) UPAES à Pau et Clair matin à
Borce
• 1 Assistant au Parcours et au Projet de
Vie (APPV) à Pau
• 1 Unité OUZOM Jeunes à Difficultés
Multiples (JDM) à Igon

 POLITIQUES ÉDUCATIVES ET 
SOCIALES DE PROXIMITÉ (PESP)

• 1 Centre de Loisirs à Artigueloutan
• 1 Service d’Accompagnement Pédago-
gique A Domicile à l’Hôpital ou à l’École 
(SAPADHE) à Pau

SIÉGE ADMINISTRATIF À BILLÈRE 
CENTRE DE FORMATION À PAU

  AMÉLIORER LE PARCOURS des 
personnes accompagnées

  S’INSCRIRE DANS UNE 
DÉMARCHE d’amélioration 
continue de la qualité

  RÉPONDRE À DE NOUVEAUX 
BESOINS de passer d’une logique 
d’établissement à une logique de 
dispositifs, de services…

1. Accompagner la personne dans son émancipation
2. Affirmer notre action dans le champ de l’éducation
populaire
3. Affirmer notre rôle d’employeur social
4. Réduire l’impact environnemental de nos actions
5. Penser, repenser notre mode de gouvernance
6. Développer un modèle social économique solidaire et
viable au service de tous
7. Être un acteur de territoire

Ambitions du projet associatif
dans les Pyrénées-Atlantiques 
et les Landes

35
ÉTABLISSEMENTS ET DISPOSITIFS
implantés sur

22
SITES DANS 
LES PYRÉNÉES-ATLANTIQUES 
ET LES LANDES 

750
SALARIÉS et

215
TRAVAILLEURS HANDICAPÉS

1000
PERSONNES ACCOMPAGNÉES

Les valeurs 2023-2027

en chiffres 

Nos dispositifs Les enjeux

Personnes 
accompagnéesLesPEP64

AMBULATOIRE
DISPOSITIFS 

HORS LES MURS

PÉRISCOLAIRE 
VACANCES ET LOISIRS

ENFANTS EN 
ÉTABLISSEMENT

ADULTES EN 
ÉTABLISSEMENT

• 35 000 Séances par 

an en CMPP

• 180 sur la Plateforme 

inclusive SESSAD

• 25 sur le PCPE

• 50 dans le SAVS

• 50 Communauté 360
• 50 par l’équipe Mobile 

ASE Handicap (EMAH)

• 7 en UEEA

• 14 en UEMA

• 10 en DAR

• 12 en PRPE

• 40 en PAED

• 20 en APPV

• 3 en Unité Ouzom JDM

• EDAP

• 20 en SAPADHE

• 21 en SESSAD IEMFP 

• 6 en EEAP service 

accueil de jour Arlequin

• 36 en SESSAD LSO• 120 Jeunes en centre de loisirs

• 15 000 Journées pour 200
enfants et adultes par semaine 

en centres de vacances

• 195 en IME

• 60 en DITEP

• 55 en IEMFP

• 61 en MECS

• 31 en Foyers d’hébergement 

• 95 en Foyers de vie

• 215 Travailleurs Handicapés 

Plateforme ESAT

La Responsabilité Sociétale des Organisations (RSO), 
parce que le monde change, parce que nous voulons être 
acteurs de ce changement 


