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LES DIRECTIONS TERRITORIALES

Les établissements et services de ’association sont regroupés autour de 3 Directions Territoriales
Cette organisation a pour objectif :

e D’améliorer le parcours des usagers, des résidents
¢ De s’inscrire dans une démarche d’amélioration continue de la qualité

¢ De répondre a de nouveaux besoins, de passer d’une logique d’établissement a une logique de
dispositifs, de services...

Tous nos établissements sont actuellement sous CPOM (Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de
Moyens).

Pour répondre aux développements associatifs au 1er septembre 2023, le découpage
territorial mis en place a ce jour est amené a évoluer (voir schéma ci-dessous). Il s’agit bien
d’un découpage « évolutif » ou seuls les territoires Béarn/Soule et Béarn/Landes seront
concernés. ll mettra en évidence un regroupement d’établissements par autorité de
Financement (Conseil Départemental et ARS).

Par ailleurs, le secteur loisirs vacances et activités périscolaires sera désormais directement
rattaché a la Direction Générale.

Découpage territorial a partir du 1er septembre

Direction Générale

Direction PEVLC - PESP

Direction Générale Adjointe | Secteurloisirs vacances et activités périscolaires

Direction territoriale Direction territoriale Dirt’act'ion territo.riale
Pays Basque Béarn/Soule/Landes Pyrenees-AtIantlgues
CPOM Conseil
CPOM ARS Départemental
enfants et adultes
IME Plan Cousut-Biarritz IEMPF - Salies-de-Béarn Foyer de Vie - Orthez
CMPP Bayonne, St jean de luz et DITEP- Igon Foyer de Vie - Urt
Hendaye IME Castel de Navarre - Jurangon Foyer de Vie - Sévignacq-Meyracq
Plateforme SESSAD Pays Basque UEMA - Jurangon MEGCS - Pau
ESAT JG Pau - Salies-de-Béarn CMPP- Pau MECS - Borce
ESAT RECUR Bayonne - Anglet  pjateforme SESSAD Béarn - Pau JDM - Igon
Foyer ARGIA-Biarritz SESSAD LSO, DAR, UEMA - Landes

SAVS-Bayonne

DAR : Dispositif d’AutoRégulation
UEMA : Unité d'Enseignement en Maternelle Autisme
JDM : Jeunes a Difficultés Multiples




GROUPES DE TRAVAIL AMBITIONS PROJET ASSOCIATIF

Démarrage des groupes de travail autour des ambitions du projet associatif.

Composition des groupes

Mode de Modeéle solidaire | Acteur de territoire

Accompagnement | Edl ion populaire Employeur Impact
de la personne social environnemental gouvernance
PILOTES CODIR |G.GOARRE ASALVAT+.CASASSUS | G.PAULHE LGUILLEMEOT C.BERTHELOT G.BERROUET C.BOUSQUET

CSE S.BORN F.GRAINDORGE E.SOUTIF F.TOLOMIO E.LAMAIGNIERE |G.CLERC C.50T0
RE M.BRANTUS S.BABAULT C.SIMARD S.0ZANNE AL.COUMEIG F.PIBOURRET
A.DE LA ROSA D.PARGADE L.COUSSY C.MORA S.THOMAS R.PAUGAM
E.WANZ MP.LAUROUAA [V.HUNOT S.VERGNOLLE BEZINEAU
RECOOR SIEGE |S.ARTIGARRET O.DELARUE R.BOUOIYOUR D.VERCAUTEREN |M.WIARD V.VIGOUROUS
D.LALANNE C.POUDRET
A.DEMARAIS
14/06 3 14h 28/06 4 9h 28/06 4 9h30 |9/06a%h 14/06 4 13h30 | 19/07 3 13h30 |14/06 & 9h
oct-23
LIEU Centre de formation |Siége Siége Centre de formation|Siége Siége Centre de formation

CSE : Comité Social et Economique - RE : Responsable d'établissement - CA : Conseil d’Administration
RECOOR : Réunion de COORdination - CODIR : COmité de DIRection

CENTRE DE FORMATION LESPEP64

Formation des 200 travailleurs ESAT PEP64

L auto-détermination c’est quoi ? ...
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OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

A l'issue de la formation, les participants seront en capacité de :

Formation en Facile a Lire et a Comprendre
(FALC)

71 Mieux connaitre leur droit a |a liberté d'agir 71 Mieux savoir :
* Exprimer leurs choix.

71 Mieux repérer : * Qu'ils ont le droit de se tromper
« Un réve, un projet, un souhait  Prendre des décisions pour eux, avec ou

» Les différents choix possibles dans leurs sans aide.
vies
» Une personne qui peut les aider
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